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ПОЛОЖЕНИЕ О РАБОЧИХ ПРОГРАММАХ
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.  Настоящее  Положение  о  рабочих  программах  (далее  –  Положение)  регулирует
оформление,  структуру,  порядок  разработки,  утверждения  и  хранения  рабочих  программ
учебных предметов, курсов, в том числе курсов внеурочной деятельности, учебных модулей,
предметов дополнительного образования ТОГАОУ «Мичуринский лицей» (далее – Лицей).
1.2. Положение разработано в соответствии с:
  Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
  Порядком  организации  и  осуществления  образовательной  деятельности  по  основным
общеобразовательным  программам  –  образовательным  программам  начального  общего,
основного общего и среднего общего образования;
  Федеральным  государственным  образовательным  стандартом  начального  общего
образования,  утв.  приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 (далее – ФГОС
НОО);
  Федеральным  государственным  образовательным  стандартом  основного  общего
образования,  утв.  приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 (далее – ФГОС
ООО);
  Федеральным  государственным  образовательным  стандартом  среднего  общего
образования.  утв.  приказом Минпросвещения России от 12.08.2022 № 732 (далее – ФГОС
СОО);
  Приказом Минпросвещения России от 16.11.2022 № 992 «Об утверждении федеральной
образовательной программы начального общего образования» (далее – ФОП НОО);
  Приказом  Министерства  просвещения  РФ  от  16.11.2022  г.  N  993  "Об  утверждении
федеральной  образовательной  программы  основного  общего  образования"  (далее  -  ФОП
ООО);
  Приказ  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  от  23.11.2022  № 1014  "Об
утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования" (далее
– ФОП СОО);
 Положением  о  формах,  периодичности,  порядке  текущего  контроля  успеваемости  и
промежуточной аттестации обучающихся в ТОГАОУ «Мичуринский лицей»
1.3.  Рабочая  программа  –  часть  основной  образовательной  программы  (далее  –  ООП)
соответствующего уровня общего образования, входящая в ее содержательный раздел.



1.4. К рабочим программам учебных предметов и курсов относятся: программы по учебным
предметам, программы курсов по выбору (в том числе внеурочной деятельности), программы
факультативных занятий. 
1.5.  К  программам  дополнительного  образования  относятся  программы  кружков,  секций,
студий, клубов и объединений дополнительного образования.
1.6.  Обязанности  педагогического  работника  в  части  разработки,  коррекции  рабочих
программ  и  мера  ответственности  за  выполнение  рабочей  программы  в  полном  объеме
определяются должностной инструкцией педагогического работника.

2. СТРУКТУРА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
2.1. Структура рабочей программы определяется настоящим Положением с учетом:

- требований ФГОС общего образования;
- локальных нормативных актов лицея

2.2.  Рабочая  программа  учебных  предметов  и  курсов  должна  содержать  следующие
обязательные компоненты: 
              титульный лист;

 пояснительную записку;
  содержание  учебного  предмета,  учебного  курса  (в  том  числе  внеурочной
деятельности), учебного модуля; 
 планируемые  результаты  освоения  учебного  предмета,  учебного  курса  (в  том
числе внеурочной деятельности), учебного модуля; 
 тематическое планирование;
- поурочное планирование;
- учебно-методическое обеспечение.

2.3. Рабочие программы учебных курсов внеурочной деятельности также должны содержать
указание на форму проведения занятий.
2.4.  В  качестве  электронных  (цифровых)  образовательных  ресурсов  допускается
использование  мультимедийных  программ,  электронных  учебников  и  задачников,
электронных  библиотек,  виртуальных  лабораторий,  игровых  программ,  коллекций
цифровых образовательных ресурсов.
 

3. ПОРЯДОК РАЗРАБОТКИ И УТВЕРЖДЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

3.1. Рабочая программа разрабатывается педагогическим работником в соответствии с его
компетенцией.
 3.2.  Рабочая программа разрабатывается по учебному предмету на учебный год или на
период  реализации  ООП  или  на  срок  освоения  дисциплины  (предмета,  модуля,  курса)
учебного плана или курса внеурочной деятельности. 
3.3. Рабочая программа может быть разработана на основе: 
 примерной программы, входящей в учебно-методический комплект; 
 примерных рабочих программ, соответствующих требованиям обновленных ФГОС; 
 Федеральной рабочей программы по предмету при ее  наличии на  сайте  «Конструктор
программ».  
3.4.  Педагогический  работник  обязан  представить  рабочую  программу  на  заседании
предметной  кафедры,  соответствующим  протоколом  которого  фиксируется  факт
рассмотрения  рабочей  программы.  На  заседании  Методического  совета  лицея  рабочие
программы  согласовываются,  соответствующим  протоколом  которого  фиксируется  факт
согласования рабочих программ.
 3.5.  Рабочие  программы  утверждаются  в  составе  содержательного  раздела  ООП
соответствующего уровня общего образования приказом директора школы.



4. ОФОРМЛЕНИЕ И ХРАНЕНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
4.1. Рабочая программа оформляется в электронном варианте. 
4.2.  Рабочая  программа  должна  иметь  титульный  лист  с  названием  учебного  предмета
(образец в приложении), курса или модуля, по которому ее разработали, и сроком освоения
программы. Страницы рабочей программы должны быть пронумерованы. Титульный лист
не нумеруется.
 4.3.  Печатная  версия  рабочей  программы (при  необходимости)  дублирует  электронную
версию.
 4.4.  Электронные варианты рабочих программы хранятся у  заведующих кафедрами и в
электронной папке «Рабочие программы» у председателя Методического совета.

 
5. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В РАБОЧУЮ ПРОГРАММУ

5.1.  В  случае  необходимости  корректировки  рабочих  программ  директор  лицея  издает
приказ о внесении изменений в ООП соответствующего уровня общего образования в части
корректировки содержания рабочих программ.
 5.2.  Корректировка  рабочих программ проводится  в  сроки и  в  порядке,  установленные
приказом директора лицея о внесении изменений в ООП соответствующего уровня общего
образования.



      Образец оформления титульного листа рабочей программы
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